LANDRATSAMT
BODENSEEKREIS

Richtlinien
zum Betreuten Wohnen
in Familien (BWF)
(BWF-Richtlinien)

Stand: 01.10.2012

Vorwort

Beim BWF handelt sich um ein wichtiges ambulantes
Leistungsangebot fir Menschen mit geistigen,
korperlichen und/oder seelischen Behinderungen, um
aufRerhalb von Einrichtungen im geborgenen Umfeld
einer Familie an der Gesellschaft teilhaben zu kdnnen.
Es tragt insoweit besonders zur Integration und Inklusion
bei. Dieses Angebot gilt es zu bewahren, zu starken und
weiterzuentwickeln.

Richtlinien
zum Betreuten Wohnen
in Familien (BWF)
(BWF-Richtlinien)

Stand: 01.11.2017

Vorwort

Beim BWF handelt sich um ein wichtiges ambulantes
Leistungsangebot fur Menschen mit geistigen,
korperlichen und/oder seelischen Behinderungen, um
auBBerhalb von Einrichtungen im geborgenen Umfeld
einer Familie an der Gesellschaft teilhaben zu kdnnen.
Es tragt insoweit besonders zur Integration und Inklusion
bei. Dieses Angebot gilt es zu bewahren, zu starken und
weiterzuentwickeln.




1.1

1.2.

1.3.

1. Rechtsgrundlagen

Nach § 97 Abs. 2 SGB XIl i.V.m. § 2 AG SGB XII
und 8 98 SGB XIlI sind die Stadt- und Landkreise
fur die Leistungen zu einem selbst bestimmten
Leben in betreuten Wohnmdoglichkeiten nach § 54
Abs. 1 SGB XIl i.V.m. § 55 Abs. 2 Nr. 6 SGB IX
sachlich und ortlich zustandig. Hierzu gehodren
auch Leistungen im Rahmen des BWF fir er-
wachsene Menschen mit Behinderungen (auch
Begleitetes Wohnen in Familien bzw. friher Fa-
milienpflege genannt).

Es gelten die gesetzlichen Vorschriften, Verord-
nungen und die Sozialhilferichtlinien Baden-W(irt-
temberg (SHR). Ergadnzend zu den gesetzlichen
Regelungen zur ortlichen Zustandigkeit gilt die
baden-wlrttembergische Vereinbarung zum Her-
kunftsprinzip. Diese Richtlinien treffen hierzu er-
ganzende Regelungen.

Diese Richtlinien finden auch fir den anspruchs-
berechtigten Personenkreis nach den Vorschrif-
ten der Kriegsopferfirsorge nach den 8§ 25 ff.
BVG, insbesondere fir die Leistungen der Ein-
gliederungshilfe nach § 27 d BVG, entsprechende
Anwendung, sofern nach den Vorschriften der
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Nach § 97 Abs. 2 SGB XIl i.V.m. § 2 AG SGB XII
und 8 98 SGB Xl sind die Stadt- und Landkreise
fur die Leistungen zu einem selbst bestimmten
Leben in betreuten Wohnmdoglichkeiten nach 8 54
Abs. 1 SGB XIl i.V.m. § 55 Abs. 2 Nr. 6 SGB IX
sachlich und ortlich zustandig. Hierzu gehdren
auch Leistungen im Rahmen des BWF fiir er-
wachsene Menschen mit Behinderungen (auch
Begleitetes Wohnen in Familien bzw. friher Fa-
milienpflege genannt).

Es gelten die gesetzlichen Vorschriften, Verord-
nungen und die Sozialhilferichtlinien Baden-Wurt-
temberg (SHR). Ergdnzend zu den gesetzlichen
Regelungen zur ortlichen Zustandigkeit gilt die
baden-wlrttembergische Vereinbarung zum Her-
kunftsprinzip. Diese Richtlinien treffen hierzu er-
ganzende Regelungen.

Diese Richtlinien finden auch fur den anspruchs-
berechtigten Personenkreis nach den Vorschrif-
ten der Kriegsopferfiirsorge nach den 8§ 25 ff.
BVG, insbesondere fur die Leistungen der Ein-
gliederungshilfe nach § 27 d BVG, entsprechende
Anwendung, sofern nach den Vorschriften der




2.1

2.2.

2.3.

Kriegsopferfiirsorge keine abweichenden Rege-
lungen bestehen.

2. Grundsatzliches

Beim BWF handelt es sich um eine ambulante
Leistung.

Leistungen im Rahmen des BWF nach diesen
Richtlinien werden nur erbracht, wenn ein
Fachdienst den Menschen mit Behinderung in der
Familie und die Familie fachlich begleitet. Der
Fachdienst muss Uber eine giltige Leistungs-,
Vergutungs- und Prifungsvereinbarung verfligen.
Die bestehenden Vereinbarungen gelten weiter.

Das Leistungsangebot des BWF beinhaltet neben
einer nicht nur voriibergehenden Wohnmaglich-
keit auch eine familiare Betreuung durch die Gast-
familie. Unter den Begriff Gastfamilie fallen Ver-
heiratete, vergleichbare Lebensgemeinschaften,
allein stehende Personen und nahe Angehdrige
mit Ausnahme der Eltern, Ehegatten, Lebens-
partner oder Kinder.

2.1.

2.2.

2.3.

Kriegsopferfirsorge keine abweichenden Rege-
lungen bestehen.

2. Grundsatzliches

Beim BWF handelt es sich um eine ambulante
Leistung.

Leistungen im Rahmen des BWF nach diesen
Richtlinien werden nur erbracht, wenn ein
Fachdienst den Menschen mit Behinderung in der
Familie und die Familie fachlich begleitet. Der
Fachdienst muss Uber eine jeweils glltige
Vereinbarung nach § 75 SGB XlI verfigen. Die
bestehenden Vereinbarungen gelten weiter.

Das Leistungsangebot des BWF beinhaltet neben
einer nicht nur voriibergehenden Wohnmdglich-
keit auch eine familidre Betreuung durch die Gast-
familie. Unter den Begriff Gastfamilie fallen Ver-
heiratete, vergleichbare Lebensgemeinschaften,
alleinstehende Personen und nahe Angehdrige
mit Ausnahme der Eltern, Ehegatten, Lebens-
partner oder Kinder.

Redaktionelle Anderung




3. Personenkreis

Leistungsberechtigt  sind  volljahrige  behinderte
Menschen im Sinne von 53 Abs. 1 S. 1 SGB XIl, bei
denen Ambulant Betreutes Wohnen nicht ausreicht, eine
stationare Leistung aber nicht erforderlich ist.

Die Leistungen der Hilfe zur Pflege bleiben hiervon
unberthrt.

4. Ziele

Das Ziel des BWF ist es, dem Menschen mit Behinde-
rung eine gemeindenahe Teilhabe am Leben in der Ge-
meinschaft durch Einbindung in die Gastfamilie zu er-
mdglichen und einen stationaren Aufenthalt zu vermei-
den.

5. Anforderungen an die Gastfamilie
5.1. Die Familie darf fir hochstens zwei Personen
Gast- oder Pflegefamilie im Sinne dieser Richtli-
nien sowie anderer Leistungen nach SGB XII und
SGB VIl sein. Hiervon unberthrt bleibt die vo-

3. Personenkreis

Leistungsberechtigt  sind  volljahrige  behinderte
Menschen im Sinne von 53 Abs. 1 S. 1 SGB XII, bei
denen Ambulant Betreutes Wohnen nicht ausreicht, eine
stationare Leistung aber nicht erforderlich ist.

Die Leistungen der Hilfe zur Pflege bleiben hiervon
unberthrt.

4. Ziele

Das Ziel des BWEF ist es, dem Menschen mit Behinde-
rung eine gemeindenahe Teilhabe am Leben in der Ge-
meinschaft durch Einbindung in die Gastfamilie zu er-
mdglichen und einen stationaren Aufenthalt zu vermei-
den.

5. Anforderungen an die Gastfamilie
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SGB VIl sein. Hiervon unberthrt bleibt die vo-




ribergehende Aufnahme eines weiteren Men-
schen mit Behinderung, um der Gastfamilie die
Mdglichkeit zu geben, anderen Gastfamilien eine
Entlastung zu bieten.

5.2. Die Geeignetheit der Gastfamilie wird durch den
Trager des Fachdienstes festgestellt. Der
Sozialhilfetrager behalt sich vor, die Geeignetheit
der Gastfamilie unter Beteiligung des Tragers des
Fachdienstes zu prifen und zu beurteilen.

5.3. Die Gastfamilie muss folgende Voraussetzungen

erfllen:

Es muss der Gastfamilie und dem Menschen mit
Behinderung ausreichend Wohnraum zur Verfu-
gung stehen.

Die Gastfamilie muss in geregelten
wirtschaftlichen Verhaltnissen leben, um zu
gewabhrleisten, dass ihre Existenz nicht von den
Geldleistungen des Menschen mit Behinderung
abhéangt.

Die Betreuung des Menschen mit Behinderung
muss jederzeit gesichert sein. Deshalb sollte min-
destens ein volljahriges Mitglied der Gastfamilie,
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ribergehende Aufnahme eines weiteren Men-
schen mit Behinderung, um der Gastfamilie die
Mdglichkeit zu geben, anderen Gastfamilien eine
Entlastung zu bieten.

Die Geeignetheit der Gastfamilie wird durch den
Trager des Fachdienstes festgestellt. Der
Sozialhilfetrager behalt sich vor, die Geeignetheit
der Gastfamilie unter Beteiligung des Tragers des
Fachdienstes zu prifen und zu beurteilen.

Die Gastfamilie muss folgende Voraussetzungen

erfullen:

Sie muss geeignet im Sinne von 8§ 75 Abs. 2 SGB
XII sein

Es muss der Gastfamilie und dem Menschen mit
Behinderung ausreichend Wohnraum zur Verfi-
gung stehen.

Die Gastfamilie muss in geregelten
wirtschaftlichen Verhaltnissen leben, um zu
gewahrleisten, dass ihre Existenz nicht von den
Geldleistungen des Menschen mit Behinderung
abhangt.

Die Betreuung des Menschen mit Behinderung
muss jederzeit gesichert sein. Deshalb sollte min-
destens ein volljahriges Mitglied der Gastfamilie,

Erganzung Verweis auf 8§ 75
Abs.2 SGB Xl wegen erweiter-
tem Flhrungszeugnis.




in der Regel die ,Gastmutter” oder der ,Gastva-
ter®, nicht oder nur teilweise berufstatig sein.

¢ Die Gastfamilie muss hinreichend belastbar sein
sowie sozial integriert, engagiert, realititsbezo-
gen und kooperationsbereit.

o Die Gastfamilie muss ferner iber Geduld und Ein-
fuhlungsvermogen verfiigen und die Bereitschaft
haben, auf den Menschen mit Behinderung ein-
zugehen.

6. Geltungsbereich

Diese Richtlinien gelten fur alle leistungsberechtigten
Personen, fur die der Bodenseekreis im Rahmen der So-
zialhilfe sachlich und ortlich zustandig ist.

7. Zugang und Verfahren im Einzel-
fall

7.1. Vor Aufnahme in die Gastfamilie muss die leis-
tungsberechtigte Person einen Antrag auf Einglie-
derungshilfe (Sozialhilfe nach dem SGB XII) stel-
len. Diesem sind arztliche Zeugnisse und Gutach-

ten zur Behinderung beizufiigen. Die Leistungen
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ten zur Behinderung beizufiigen. Die Leistungen




7.2.

werden frilhestens ab Antragstellung gewahrt.

Der Fachdienst hat ergdnzend folgende Unterla-

gen einzureichen:

7.3.

Begrindung fur die Aufnahme in das BWF, ver-
bunden mit der Aussage, wie lange das BWF vo-
raussichtlich erforderlich ist.

Vorschlage fur eine individuelle Hilfeplanung.
Angaben zur vorgesehenen Gastfamilie (An-
schrift, Bankverbindung, persdnliche und raumli-
che Verhéltnisse).

Anzahl aller Personen im Haushalt sowie derjeni-
gen, die im Rahmen eines Gast- oder Pflegefami-
lienverhaltnisses betreut werden.
Einverstandniserklarung der leistungsberechtig-
ten Person, sofern eine Direktzahlung der Sozial-
hilfeleistungen an die Gastfamilie und/oder an
den Trager erfolgen soll.

Formblatt HB/A sowie andere arztliche Gutachten
und Zeugnisse, soweit vorhanden.

Zwischen dem Fachdienst, der Gastfamilie und
der leistungsberechtigten Person wird ein Vertrag
geschlossen, in dem die jeweiligen Rechte und
Pflichten festgelegt sind. Dabei sind auf der
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werden friihestens ab Antragstellung gewahrt.

Der Fachdienst hat ergdnzend folgende Unterla-

gen einzureichen:

7.3.

Begrindung fir die Aufnahme in das BWF, ver-
bunden mit der Aussage, wie lange das BWF vo-
raussichtlich erforderlich ist.

Vorschlage fur eine individuelle Hilfeplanung.
Angaben zur vorgesehenen Gastfamilie (An-
schrift, Bankverbindung, persoénliche und raumli-
che Verhéltnisse).

Mietvertragliche Vereinbarung (Bestatigung tber
die Hohe der Unterkunftskosten)

Anzahl aller Personen im Haushalt sowie derjeni-
gen, die im Rahmen eines Gast- oder Pflegefami-
lienverhaltnisses betreut werden.
Einverstandniserklarung der leistungsberechtig-
ten Person, sofern eine Direktzahlung der Sozial-
hilfeleistungen an die Gastfamilie und/oder an
den Tréager erfolgen soll.

Formblatt HB/A sowie andere arztliche Gutachten
und Zeugnisse, soweit vorhanden.

Zwischen dem Fachdienst, der Gastfamilie und
der leistungsberechtigten Person wird ein Vertrag
geschlossen, in dem die jeweiligen Rechte und
Pflichten festgelegt sind. Dabei sind auf der

Erganzung Mietvertragliche Ver-
einbarung im Hinblick auf die
Vorgaben des § 42a SGB Xll ab
01.07.2017.




8.1.

Grundlage dieser Richtlinien mindestens fol-
gende Inhalte zu regeln:

Leistungen des Menschen mit Behinderung an
die Gastfamilie.

Leistungen der Gastfamilie an den Menschen
mit Behinderung.

Leistungen des Fachdienstes.

Auskunfts-, Zutritts- und sonstige Prifrechte des
Fachdienstes.

Mitwirkungspflichten der leistungsberechtigten
Person.

Kiindigungsvoraussetzungen.

Eine Mehrfertigung des Vertrages ist dem
Sozialhilfetrager zu Gbersenden.

8. Leistungen in Geld

Die Leistung an den Fachdienst (Tragerpau-
schale) erfolgt auf der Grundlage der jeweils gll-
tigen Vereinbarung nach 88 75 ff. SGB XII. Ist
eine Monatspauschale vereinbart und erfolgt die
Aufnahme in die Gastfamilie bis zum 15. eines
Monats bzw. endet das BWF nach dem 15. eines
Monats, wird die Tragerpauschale in voller Hohe

8.1.

Grundlage dieser Richtlinien mindestens fol-
gende Inhalte zu regeln:

Leistungen des Menschen mit Behinderung an
die Gastfamilie.

Leistungen der Gastfamilie an den Menschen
mit Behinderung.

Leistungen des Fachdienstes.

Auskunfts-, Zutritts- und sonstige Prifrechte des
Fachdienstes.

Mitwirkungspflichten der leistungsberechtigten
Person.

Kindigungsvoraussetzungen.

Eine Mehrfertigung des Vertrages ist dem
Sozialhilfetrager zu Gbersenden.

8. Leistungen in Geld

Die Leistung an den Fachdienst (Tragerpau-
schale) erfolgt auf der Grundlage der jeweils gll-
tigen Vereinbarung nach 88 75 ff. SGB XII. Ist
eine Monatspauschale vereinbart und erfolgt die
Aufnahme in die Gastfamilie bis zum 15. eines
Monats bzw. endet das BWF nach dem 15. eines
Monats, wird die Tragerpauschale in voller Hoéhe




8.2.

gewahrt. Bei spaterer Aufnahme oder friherer
Beendigung des BWF wird die Tragerpauschale
nur halftig gewahrt. Hinsichtlich der Abrechnung
gilt das mit dem Landkreis jeweils vereinbarte
Verfahren.

Die Leistung an die Gastfamilie fir die Betreu-
ung (Betreuungspauschale) betragt monatlich
440,00 Euro.

Bei regelméRiger Abwesenheit (z.B. WfbM, Ta-
gesstatte, regularer Arbeitsplatz, etc.) von mehr
als 20 Stunden pro Woche wird die Betreuungs-
pauschale um 75 Euro gekurzt.

8.2.

gewahrt. Bei spaterer Aufnahme oder friherer
Beendigung des BWF wird die Tragerpauschale
nur halftig gewahrt. Hinsichtlich der Abrechnung
gilt das mit dem Landkreis jeweils vereinbarte
Verfahren.

Die Leistung an die Gastfamilie fur die Betreu-
ung (Betreuungspauschale) betragt monatlich
490,00 Euro. Sie wird jahrlich zum 01.01. um die
prozentuale Erh6hung der Jahresarbeitsentgelt-
grenze angehoben. Eine Anpassung erfolgt nicht,
wenn die Jahresentgeltgrenze abgesenkt wird.

Bei regelmaRiger Abwesenheit (z.B. WibM, Ta-
gesstatte, regularer Arbeitsplatz, etc.) von mehr
als 20 Stunden pro Woche wird die Betreuungs-
pauschale um 20% gekdrzt.

Fur jeden vom Leistungserbringer nachgewiese-
nen Tag der regelmaligen Abwesenheit, den eine
leistungsberechtigte Person krankheitsbedingt zu
Hause bei der Gastfamilie verbringt, erfolgt am
Ende eines Jahres eine Nachzahlung bis zur ma-
ximalen Hohe des Kirzungsbetrags.

Die Nachzahlung berechnet sich wie folgt:

Klrzungsbetrag x 12 Monate / 220 Tage = Nach-
zahlung pro Tag.

Erh6hung und Dynamisierung
der Betreuungspauschale

Dynamisierung der Kirzung und
Erganzung um Anerkennung
krankheitsbedingter zusatzlicher
Betreuungstage




8.3.

Erfolgt die Aufnahme in die Gastfamilie bis zum
15. eines Monats bzw. endet das BWF nach dem
15. eines Monats, wird die Betreuungspauschale
in voller Hohe gewahrt. Bei spéaterer Aufnahme o-
der friherer Beendigung des BWF wird die Be-
treuungspauschale nur halftig gewahrt. Die Aus-
zahlung erfolgt unmittelbar an die Gastfamilie, so-
fern eine Einwilligungserklarung vorliegt.

Die Leistung an den Menschen mit Behinde-
rung (notwendiger Lebensunterhalt) wird auf
der Grundlage der bestehenden gesetzlichen Re-
gelungen gewahrt (3. und 4. Kapitel SGB XII).

Abweichend von 8§ 35 SGB XIl wird zur Ermittlung
der Unterkunftskosten 8 2 Abs. 3 Satz 1 Sozial-
versicherungsentgeltverordnung (SVEV) zzgl. 20
% Erhdhung herangezogen.

Die Auszahlung erfolgt unmittelbar an die Gastfa-
milie, sofern eine Einwilligungserklarung vorliegt.

Abweichend von § 27 a Abs. 4 SGB XIll wird bei
leistungsberechtigten Personen, die in einer
WfbM, Forder- und Betreuungsgruppe, Tages-
sonderschule oder einer anderen teilstationaren
Einrichtung ein kostenfreies, Uber Vergiltungs-

8.3.

Erfolgt die Aufnahme in die Gastfamilie bis zum
15. eines Monats bzw. endet das BWF nach dem
15. eines Monats, wird die Betreuungspauschale
in voller Hohe gewahrt. Bei spaterer Aufnahme o-
der friherer Beendigung des BWF wird die Be-
treuungspauschale nur halftig gewahrt. Die Aus-
zahlung erfolgt unmittelbar an die Gastfamilie, so-
fern eine Einwilligungserklarung vorliegt.

Die Leistung an den Menschen mit Behinde-
rung (notwendiger Lebensunterhalt) wird auf
der Grundlage der bestehenden gesetzlichen Re-
gelungen gewahrt.

Die Auszahlung erfolgt unmittelbar an die Gastfa-
milie, sofern eine Einwilligungserklarung vorliegt.

Streichung der Regelungen zum
Lebensunterhalt in den Richtli-
nien




8.4.

8.5.

8.6.

satze des Sozialhilfetragers finanziertes Mittag-
essen einnehmen, keine Kirzung des Regelsat-
zes vorgenommen.

Hinweis: Das Taschengeld in Form des Barbetra-
ges sowie die Bekleidungspauschale ist im Regel-
satz der gewahrten Leistung fir den Lebensunter-
halt enthalten.

Ist die leistungsberechtigte Person
pflegebedurftig im Sinne des SGB Xl und erhélt
sie Pflegegeld nach SGB XI oder SGB XIl, bleibt
dieses anrechnungsfrei.

Die Leistungen nach diesen Richtlinien enden,
sobald die leistungsberechtigte Person auszieht,
der Betreuungsvertrag durch einen
Vertragspartner gekindigt wird, ein Bedarf fir
eine Leistung des BWF nicht oder nicht mehr
besteht oder die gesetzlichen Voraussetzungen
nicht mehr gegeben sind.

Die Leistungen nach Ziffer 8.1 bis 8.3 werden bei
vorubergehender Abwesenheit der leistungsbe-
rechtigten Person bis zum Ende des auf den Be-
ginn der Abwesenheit folgenden Monats unge-
kirzt weitergewahrt.

8.4.

8.5.

8.6.

Ist die leistungsberechtigte Person
pflegebedurftig im Sinne des SGB Xl und erhéalt
sie Pflegegeld nach SGB XI oder SGB XII, bleibt
dieses anrechnungstfrei.

Die Leistungen nach diesen Richtlinien enden,
sobald die leistungsberechtigte Person auszieht,
der Betreuungsvertrag durch einen
Vertragspartner gekindigt wird, ein Bedarf fur
eine Leistung des BWF nicht oder nicht mehr
besteht oder die gesetzlichen Voraussetzungen
nicht mehr gegeben sind.

Die Leistungen nach Ziffer 8.1 und Ziffer 8.2 wer-
den bei voriibergehender Abwesenheit der leis-
tungsberechtigten Person grundséatzlich bis zum
Ende des auf den Beginn der Abwesenheit fol-
genden Monats ungekirzt weitergewahrt.

Redaktionelle Anderung




8.7

8.8

9.1.

Ubersteigt die voriibergehende Abwesenheit
diese Dauer, werden die Leistungen nach Ziffer
8.1 und 8.2 eingestellt.

Die Leistungen nach Ziffer 8.3 werden nur noch in
Hohe des Barbetrages, der Bekleidungspau-
schale und der Kosten der Unterkunft gewahrt,
solange eine Rickkehr in die Gastfamilie als mog-
lich angesehen wird.

Die vorubergehende Abwesenheit, deren Grund
und voraussichtliche Dauer sind dem Landkreis
unverzlglich mitzuteilen.

Fur die Trager- und Betreuungspauschale gelten
hinsichtlich des Einkommenseinsatzes die 88 85
ff SGB Xl und fur die Leistungen zum Lebensun-
terhalt gilt § 82 SGB XII. Fir den Einsatz von Ver-
mdogen gelten die 88 90 ff SGB XII.

Die Kosten fiir ein Probewohnen im BWF
werden nicht finanziert.

9. Entlastung der Gastfamilien

Verbringt die Gastfamilie ihren Urlaub gemein-
sam mit der leistungsberechtigten Person, so wird
dieser zusatzlich ein Betrag von kalendertaglich

8.7

8.8

9.1.

Ubersteigt die voriibergehende Abwesenheit
diese Dauer, werden die Leistungen nach Ziffer
8.1 und 8.2 eingestellt.

Die Leistungen nach Ziffer 8.3 bei voriibergehen-
der Abwesenheit richten sich nach den jeweiligen
gesetzlichen Bestimmungen sowie den dazu er-
lassenen Sozialhilferichtlinien.

Die vorubergehende Abwesenheit, deren Grund
und voraussichtliche Dauer sind dem Landkreis
unverziglich mitzuteilen.

Fur die Trager- und Betreuungspauschale gelten
hinsichtlich des Einkommenseinsatzes die 88 85
ff SGB XII und fur die Leistungen zum Lebensun-
terhalt gilt § 82 SGB XII. Fir den Einsatz von Ver-
mdgen gelten die 88§ 90 ff SGB XII.

Die Kosten fiir ein Probewohnen im BWF werden
nicht finanziert.

9. Entlastung der Gastfamilien

Verbringt die Gastfamilie ihren Urlaub gemein-
sam mit der leistungsberechtigten Person, so wird
dieser zusatzlich ein Betrag von kalendertéglich

Streichung der Regelungen zum
Lebensunterhalt in den Richtli-
nien




9.2.

10 € gewahrt. Dies ist innerhalb eines Kalender-
jahres fur max. 28 Tage maglich.

Verbringt die Gastfamilie ihren Urlaub nicht zu-
sammen mit der leistungsberechtigten Person o-
der bengtigt sie im Falle der Nr. 9.1 weitere Ent-
lastung, werden die Leistungen nach 8.2. und 8.3
innerhalb eines Kalenderjahres flir die Dauer von
insgesamt maximal 28 Tagen weitergewahrt.
Erfolgt die Betreuung der leistungsberechtigten
Person wéhrend dieser Zeit in einer anderen
Gastfamilie, erhalt diese Leistungen in entspre-
chender Anwendung von Nr. 8.2 und 8.3 tagge-
nau (1/30), jedoch ohne Barbetrag und Beklei-
dungspauschale.

Ist die Unterbringung in einer anderen Gastfamilie
nicht moglich, werden die Kosten fir eine statio-
nare Kurzzeitunterbringung nach den Richtlinien
des Landkreises Bodenseekreis Uber die Kurz-
zeitunterbringung von Menschen mit Behinde-
rung Ubernommen (bis zum Inkrafttreten gelten
die gesetzlichen Bestimmungen).

9.2.

9.8.

10 € gewahrt. Dies ist innerhalb eines Kalender-
jahres flr max. 28 Tage mdglich.

Leistungen zur Entlastung, bei Verhinderung oder
Urlaub der Gastfamilie ohne die leistungsberech-
tigte Person konnen fir die Dauer von insgesamt
bis zu 28 Tagen pro Kalenderjahr, in folgender
Form zusatzlich zu den Leistungen nach Ziffer 8
bewilligt werden:

a.) Zuschuss von taglich 35 € wenn die Betreu-
ung in einer anderen geeigneten Familie (Er-
satzgastfamilie) erfolgt

b.) Ubernahme der Kosten fiir eine stationare
Kurzzeitunterbringung sofern eine Entlastung
nach Buchstabe a.) nicht méglich ist.

Die Leistungen nach 9.2 werden erst nach Been-
digung der MaRnahme und nach kurzer Bestati-
gung des Fachdienstes Uber die tatsachliche
Durchfiihrung ausgezahlt.

Die Zuschiisse nach 9.1 und 9.2 a) werden jahr-
lich zum 01.01. um die prozentuale Erhéhung der
Jahresarbeitsentgeltgrenze angehoben. Eine An-
passung erfolgt nicht, wenn die Jahresentgelt-
grenze abgesenkt wird.

Anpassung der Regelungen bei
Abwesenheit und Dynamisie-
rung der Satze




9.3.

9.4.

10.1

10.2

10.3

An- und Abreisetag zahlen als ein Tag.

Nimmt die leistungsberechtigte Person an einer
FreizeitmalBnahme nach den Freizeitrichtlinien
des Landkreises teil, erfolgt keine Kirzung der
Leistungen nach diesen Richtlinien.

10. Qualitatssicherung

Die Trager des BWF verpflichten sich, die Voraus-
setzungen fur eine Prifung der Unterlagen (z. B.
im Hinblick auf Zuordnung der Leistungsberech-
tigten zu Betreuern, Anzahl und Dokumentation
der AulRentermine, Betreuungsschlissel der ein-
zelnen Betreuer, usw.) durch den Sozialhilfetra-
ger zu schaffen.

Dem Landkreis ist jahrlich zum 31.03. tber die er-
folgte Betreuungsarbeit und das hierfir einge-
setzte Fachpersonal des Vorjahres zu berichten.

Die Trager des BWF verpflichten sich am Ge-
samtplanverfahren nach § 58 SGB XII mitzuwir-
ken.

9.4.

9.5.

10.1

10.2

10.3

An- und Abreisetag zahlen zusammen als ein
Tag.

Nimmt die leistungsberechtigte Person an einer
FreizeitmaBnahme nach den Freizeitrichtlinien
des Landkreises teil, erfolgt keine Kirzung der
Leistungen nach diesen Richtlinien.

10. Qualitatssicherung

Die Trager des BWF verpflichten sich, die Voraus-
setzungen fur eine Prifung der Unterlagen (z. B.
im Hinblick auf Zuordnung der Leistungsberech-
tigten zu Betreuern, Anzahl und Dokumentation
der AulRentermine, Betreuungsschlissel der ein-
zelnen Betreuer, usw.) durch den Sozialhilfetra-
ger zu schaffen.

Dem Landkreis ist jahrlich zum 31.03. Giber die er-
folgte Betreuungsarbeit und das hierfiir einge-
setzte Fachpersonal des Vorjahres zu berichten.

Die Trager des BWF verpflichten sich am Ge-
samtplanverfahren nach § 58 SGB XII mitzuwir-
ken.

Redaktionelle Anderung




11. In Kraft treten 11. In Kraft treten
Diese Richtlinien treten am 01.10.2012 in Kraft. Diese Richtlinien treten am 01.11.2017 in Kraft.
Friedrichshafen, den 24.09.2012 Friedrichshafen, den 26.09.2017
Lothar Wolfle Lothar Wolfle
Landrat Landrat




